Offentliche Stellenausschreibung

| Stant Penqau

Bei der Stadt Pegau ist zum 01.09.2023 eine Stelle als

Geratewart*in (m/w/d) fiir die Freiwillige Feuerwehr Pegau in Volizeit zu besetzen.

Zu den Tatigkeitsschwerpunkten dieser Stelle gehoren:

Bestandspflege und Bedarfsermittiung der Feuerwehrausstattung

Durchfiihrung von Reinigungs-, Wartungs-, Instandsetzungs- und Pflegearbeiten an der Feuerwehrausriistung und -technik
Durchfihrung von Priiffungen nach Gerateprifordnung (Kontrolle der Vollstandigkeit und Funktionstlichtigkeit aller
feuerwehrtechnischen Materialen, Gerate und Einrichtungen und Vornahme von z.B. Kleinstreparaturen)

Uberwachung der Priiffristen einschlieRlich Kontrolle der Wartungsarbeiten durch Firmen bzw. Kontrolle des Vollzugs und
Dokumentation der Ergebnisse

Fuhren und Verwaltung des zentralen Schlauchlagers

Uberwachung der Vollstandigkeit und Funktionstichtigkeit der Atemschutztechnik

Durchfihrung von Wartungs-, Instandsetzungs- und Pflegearbeiten an den Feuerwehr Geb&uden (inkl. Pflege der
AuRenanlagen ohne Winterdienst)

Koordination von Terminen

Pflege des Feuerwehrverwaltungsprogramm

enge Zusammenarbeit mit dem Sachbearbeiter fiir Feuerwehr / Verkehr der Stadt Pegau

Eine genaue Abgrenzung des Aufgabengebietes sowie organisationsbedingte Aufgabendnderungen bleiben der
Stadtverwaltung vorbehalten.

Wir erwarten von lhnen:

eine abgeschlossene Berufsausbildung, vorzugsweise in einem handwerklichen / technischen Beruf oder ahnliche Qualifikation
Fachqualifikationen zur Wartung/Pflege der Feuerwehrtechnik, insbesondere Qualifikation Maschinist nach FwDV 2
Qualifikation Gerétewart und Atemschutzgeratewart sind wiinschenswert (sollte diese Qualifikation nicht vorliegen, bringen Sie
die Bereitschaft mit, diesen zeitnah zu erlangen)

Erfolgreiche Ausbildung zum Truppflhrer wiinschenswert

Kenntnisse der einschldgigen Gesetze und Vorschriften des Landes Sachsen, insbesondere des SachsBRKG, der
Feuerwehrdienstvorschriften, der Allgemeinen Unfallverhltungsvorschriften

Fahrerlaubnis der Klasse CE

bei Antritt der Stelle, Aufnahme in die Freiwilligen Feuerwehr Pegau als Aktives Mitglied

gute Deutschkenntnisse

selbstandige und vorausschauende Arbeitsweise, hohe Einsatzbereitschaft

gute Kommunikationsfahigkeit, Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit und Sorgfalt/ Genauigkeit

Bereitschaft zur flexiblen Gestaltung der Arbeitszeit (auch in den Abendstunden oder Wochenenden)

Das bieten wir lhnen:

eine unbefristete Vollzeitstelle (39 Stunden / Woche) nach Entgeltgruppe 6 TVSD

Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt, betriebliche Altersversorgung (ZVK) und vermdgenswirksame Leistungen gemaf TV6D
30 Tage Urlaub/Jahr

interessante, abwechslungsreiche Tatigkeit in einem kompetenten Team

Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch flexible Arbeitszeiten mit Arbeitszeitkonto

Bewerbungszeitraum: Ihre aussagefahigen und vollstandigen Bewerbungsunterlagen unter Zufligung entsprechender

Nachweise: Bewerbungsschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Kopien von Abschlusszeugnissen und Qualifikationen, Referenzen
und Beurteilungen (nicht alter als fiinf Jahre) und Fiihrerschein senden Sie bitte bis zum 30.06.2023 ausschlieRlich auf
elektronischem Weg an doreen.wiesner@pegau.de im PDF-Format.

Hinweis: Wir versenden keine Eingangsbestétigung flir eingegangene Bewerbungen, bestétigen lhnen den Eingang aber gern telefonisch bzw. per E-Mail. Bitte
beachten Sie, dass nur vollstandige Bewerbungen berticksichtigt werden kénnen. Datenschutz: Mit der Ubersendung lhrer Bewerbungsunterlagen erteilen Sie lhre
Einwilligung nach Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO (Datenschutzgrundverordnung) iV.m. § 26 Bundesdatenschutzgesetz sowie § 11 Séchsisches
Datenschutzdurchfiihrungsgesetz zur Verarbeitung der darin enthaltenen Daten zum Zwecke des Auswahlverfahrens fir die vorliegend ausgeschriebene Stelle. Dies
schlieBt die Weitergabe der Daten an die Beteiligten im Auswahlverfahren ein. Die Daten werden mit Ablauf von sechs Monaten nach Abschluss des
Auswahlverfahrens geloscht.
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